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Zatacznik do Zarzadzenia nr CUS.021.30.2026
Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w Woznikach z dnia 30 czerwca 2026 r.

Regulamin Klubu Wolontariusza

przy Centrum Ustug Spotecznych w Woznikach

Klub Wolontariusza to dziatanie wspierajgce realizacje projektu ,,CUS — Nowe spojrzenie
na ustugi spoteczne” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego na lata
2021-2027, wspotfinansowanym ze srodkow EFS+.

§ 1. Postanowienia ogélne

1. Klub Wolontariusza jest inicjatywg utworzong i koordynowang przez Centrum
Ustug Spotecznych w Woznikach (zwane dalej takze ,,CUS”) zrzeszajaca
Wolontariuszy na zasadach okreslonych w niniejszym regulaminie. Dziatalnos$¢
Klubu ma na celu udzielanie wsparcia potrzebujgcym na zasadach bezptatnego,
swiadomego i dobrowolnego dziatania zrzeszonych Wolontariuszy, a takze
wspomaganie roznego rodzaju inicjatyw spotecznych, kulturalnych,
charytatywnych i sportowych zgodnie z dziatalnoscig statutowa Centrum Ustug
Spotecznych w Woznikach.

2. Wolontariuszem w rozumieniu niniejszego regulaminu jest kazda osoba, ktéra
zostata zrekrutowana do Klubu Wolontariusza w sposdb opisany w niniejszym
regulaminie, ktéra z wtasnej woli oraz bezptatnie angazuje sie w niesienie
pomocy na rzecz innych osdb oraz zawarta porozumienie z CUS.

3. Wolontariat stanowi bezptatne, Swiadome i dobrowolne dziatanie Wolontariuszy
na rzecz innych w ramach Klubu Wolontariusza.

4. Wolontariat funkcjonuje w dwdch formach:

1) wolontariatu statego, ktory polega na systematycznej, catorocznej wspotpracy
Wolontariusza,

2) wolontariatu akcyjnego, ktory polega na okazjonalnej wspotpracy
Wolontariusza.

5. Celem dziatania Klubu Wolontariusza jest:

1) uwrazliwienie na potrzeby innych osdéb,

2) ksztattowanie postaw prospotecznych,

3) rozwijanie empatii i zrozumienia,

4) inspirowanie do aktywnego spedzania wolhego czasu,

5) ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego,

6) integrowanie roznych grup wiekowych i spotecznych,

7) dawanie mozliwosci wykorzystania wtasnych umiejetnosci i doswiadczen,
8) zdobywanie doswiadczen w nowych dziedzinach,

9) szerzenie idei wolontariatu,

10) posredniczenie pomiedzy osobami potrzebujacymi a osobami chetnymi do
udzielenia pomocy,
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11) pomoc w realizacji ustawowych zadan Centrum Ustug Spotecznych w
Woznikach, poszerzanie oferty pomocowej oraz zmiana wizerunku instytucji
poprzez komunikacje miedzy spotecznoscig lokalng a Centrum Ustug
Spotecznych w Woznikach.

§ 2. Rekrutacja Wolontariuszy

1.

Kandydaci na Wolontariuszy sktadajg w Centrum Ustug Spotecznych w
Woznikach kompletny i prawidtowo wypetniony kwestionariusz dla kandydata na
wolontariusza, ktdry stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

Wolontariuszem moze zostac osoba petnoletnia, posiadajgca petng zdolnosé do
czynnosci prawnych lub osoba matoletnia, ktéra ukoniczyta 13. rok zycia, za
pisemna zgodg rodzicow lub opiekunéw prawnych na swiadczenie wolontariatu.
(zgoda stanowi Zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu), ktéra nie ma
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania zadan, majgcych by¢
przedmiotem porozumienia.

Kwalifikacja wolontariuszy odbywa sie na podstawie weryfikacji zgtoszen oraz
rozmowy rekrutacyjne;j.

Podstawg wyboru Wolontariusza sg nastepujgce kryteria:

1) motywacja do podjecia dziatah wolontariackich;

2) dotychczasowe doswiadczenie w dziatalnosci spotecznej lub zawodowej;

3) kompetencje i umiejetnosci odpowiadajgce specyfice realizowanych zadan;
4) predyspozycje do wspotpracy w ramach przedsiewziec¢ i projektow CUS.

Kandydaci na Wolontariusza podlegajg weryfikacji w rejestrze sprawcéw na tle
seksualnym, o ile beda realizowaé¢ w ramach Wolontariatu obowigzki w zakresie
wychowania, edukacji, wypoczynku, leczenia dzieci lub opieki nad nimi.

Kandydaci spetniajgcy warunki, o ktérych mowa w ust. 2, 4i 5, po pozytywnym
rozpatrzeniu kandydatury przez CUS, zawierajg z Centrum Ustug Spotecznych
porozumienie o wolontariacie, ktére stanowi Zatacznik nr 3 do niniejszego
regulaminu.

Kazdy Wolontariusz przed przystgpieniem do realizacji zadan w ramach
wolontariatu zobowigzany jest do zapoznania si€ z niniejszym regulaminem i
podpisania oswiadczenia, ktére stanowi integralng czes¢ porozumienia o
wolontariacie (Zatacznik nr 4 do niniejszego regulaminu).

Porozumienie o wolontariacie zawierane jest na czas okreslony badz
nieokreslony.

Jezeli Swiadczenie Wolontariusza wykonywane jest przez okres nie dtuzszy niz 30
dni, porozumienie moze by¢ zawarte w formie ustnej lub pisemnej. Jezeli
Swiadczenie trwacé bedzie przez okres dtuzszy niz 30 dni, porozumienie musi byé
sporzadzone na pismie.
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§ 3. Zadania, obowiazki oraz prawa Wolontariuszy
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17.

Nadrzednym zadaniem Wolontariusza jest angazowanie sie w dziatania na rzecz
spotecznosci lokalnej o charakterze regularnym i akcyjnym, na warunkach
okreslonych w porozumieniu o wolontariacie i niniejszym regulaminie.

Wolontariusze systematycznie uczestniczg w pracach Klubu.
Wolontariusze sumiennie wywigzujg sie ze swoich obowigzkdéw.
Wolontariusze nie moga powierzy¢ wykonania zadania innej osobie.

Wykonywanie wolontariatu nie moze utrudnia¢ Wolontariuszom pracy
zawodowej i nauki w szkole.

Wolontariusze nie otrzymujg wynagrodzenia ani zadnych swiadczen za
wykonywana prace.

Wolontariusze przestrzegajg zasad zawartych w niniejszym regulaminie.

Wolontariusze zobowigzujg sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji
w zakresie wykonywanego porozumienia o wolontariacie, a zwtaszcza informacji
zwigzanych z sytuacjag zdrowotng i materialng oséb, na rzecz ktérych swiadcza
pomoc.

Wolontariusze majg obowigzek przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy.

Wolontariusze, ktérzy w ramach wykonywania Wolontariatu wspotpracujg z
dzie¢mi, zobowigzujg sie do przestrzegania i realizacji Standardéw Ochrony
Matoletnich w Centrum Ustug Spotecznych w Woznikach.

Wszyscy Wolontariusze majag réwne prawa, szanuja innych cztonkéw Klubu i
chetnie stuzg pomoca.

Wolontariusze mogg zgtaszac¢ wtasne propozycje i inicjatywy.

Wolontariusze moga liczy¢ na wsparcie ze strony innych cztonkéw Klubu oraz
Koordynatora Klubu Wolontariusza.

Wolontariusze majg prawo do korzystania ze szkolen oraz ciggtego rozwijania
swoich umiejetnosci.

Wolontariusz nie ponosi zadnych kosztow zwigzanych z podejmowang praca
wolontariacka.

Wolontariusze wykonujacy swiadczenia przez okres nie dtuzszy niz 30 dni zostang
objeci ubezpieczeniem od Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkéw (NNW) przez
Korzystajgcego. W przypadku swiadczen trwajgcych powyzej 30 dni,
Wolontariuszom przystuguje zaopatrzenie z tytutu nieszczesliwych wypadkow na
podstawie odrebnych przepiséw ustawy o dziatalnosci pozytku publicznegoi o
wolontariacie.

Wolontariusz, ktory nie jest objety ubezpieczeniem zdrowotnym z innego tytutu,
moze zostac zgtoszony przez Korzystajacego do dobrowolnego ubezpieczenia
zdrowotnego. Podstawe wymiaru sktadki stanowi kwota odpowiadajgca
minimalnemu wynagrodzeniu.
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18. Wolontariusz zobowigzany jest do wypetniania karty pracy wolontariusza

(Zatacznik nr 5).

19. Kazdy Wolontariusz ma prawo do rozwigzania porozumienia o wolontariacie za

wypowiedzeniem. Rozwigzanie porozumienia nastepuje poprzez ztozenie
Koordynatorowi pisemnego oswiadczenia o rezygnacji, zzachowaniem terminéw
okreslonych w zawartym porozumieniu o wolontariacie.

§ 4. Struktura

1.

Koordynatorem Klubu Wolontariusza jest pracownik wyznaczony przez Dyrektora
Centrum Ustug Spotecznych w Woznikach.

Do zadan Koordynatora nalezy:

1) prowadzenie rekrutacji nowych cztonkéw,

2) planowanie i koordynowanie akcji w ramach Klubu Wolontariusza,
3) kierowanie Wolontariuszy do poszczegoélnych akciji,

4) dbanie o wtasciwy przebieg zaplanowanych akc;ji,

5) opieka nad Wolontariuszami,

6) wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi dziatajgcymi na rzecz

mieszkancow Gminy Wozniki, jednostkami organizacyjnymi Gminy Wozniki
oraz innymi instytucjami,
7) kompletowanie dokumentacji dotyczacej kazdego Wolontariusza.

Kazda akcja w ramach Wolontariatu posiada lidera, ktéry odpowiada za:

1) organizacje spotkan grupy odpowiedzialnej za akcje,

2) planowanie zadanh zespotu,

3) dbanie o terminowe wykonywanie zadan,

4) przedtozenie Koordynatorowi sprawozdania z przebiegu akcji.

§ 5. Postanowienia koncowe

1.

4.

Sprawy sporne wynikajace z funkcjonowania Klubu rozstrzyga w pierwszej
kolejnosci Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w Woznikach.

Koszty podrézy stuzbowych i diety z tytutu wykonywania pracy wolontariackiej
pokrywane sg ze sSrodkéw Centrum Ustug Spotecznych w Woznikach na
zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie oraz w zawartym porozumieniu. Wolontariusz moze zwolni¢
Centrum Ustug Spotecznych w catosci lub w czesci z tego swiadczenia w formie
pisemnej.

Administratorem danych osobowych Wolontariuszy jest Centrum Ustug
Spotecznych w Woznikach. Szczegdtowa klauzula informacyjna dotyczaca
przetwarzania danych osobowych (zgodna z RODO) stanowi Zatgcznik nr 6 do
niniejszego Regulaminu.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem majg zastosowanie
powszechnie obowigzujgce przepisy prawa, w szczegélnosci Ustawa o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz Kodeks cywilny.



